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Beoordelingsgesprek

Voortgangsgesprek

Workshop: Het schrijven van een Persoonlijk Ontwikkelplan

Haal meer vit uw HR(D)
systematiek

Een startbijeenkomst waarin interne
HR(D) professionals nieuwe
medewerkers informeren over de
systematiek van jaargesprekken,
het werken met
competentieprofielen en de
betekenis van het Persoonlijk
Ontwikkelplan hierin.

1 Workshop
Samenwerkend leeradviseurs van
EduCall helpen medewerkers op
weg bij het schrijven van een
Persoonlijk Ontwikkelplan. Hoe
vertaal je competenties naar
concreet te ontwikkelen gedrag 2
Hoe leer je graag en welke
leermogelijkhen passen hierbij 2

2 Leerplan Planner
Dit instrument helpt de medewerker
een competentie te vertalen naar
concreet te plannen leeractiviteiten.
De eigen leervoorkeur en het
gebruik van diverse leerbronnen

zijn hierbij het vitgangspunt.

Medewerkers ronden de workshop
af met een actieve aanpak voor elk
verder te ontwikkelen competentie.

3 Online Helpdesk
Heeft een medewerker in de loop
van het kalenderjaar behoefte aan
aanvullend leeradvies 2 Mail uw
vraag aan de leeradviseur van
EduCall en u krijgt binnnen 3
dagen antwoord.

NB: Een soortgelijke workshop
kan ingericht worden om de
mobiliteit in uw organisatie te
vergroten.
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